uick guide
Dusseldorf student inventory:

https://mein-duesk.org

Quick guide:

This quick guide describes how to use this version. Usage is not explained. use Knowledge of
the classic test theory, knowledge of the manual and a final discussion with a consultant are
required for. This page is not intended for that. The site serves to provide source codes and raw
data to give users the opportunity to post-program and develop further. Only local installations
in the local network are intended for use.
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Dusseldorfer Schulerinventar:

beim D

Was ist DUSK?

Das Disseldorfer Schilerinventar ist ein offenes, gliltiges, genaues und i fr Schler der (
(valide, reliabel. objektiv). Das Dusseldorfer Schilerinventar st entwicklungsoffen. ich freue mich Uber wissenschafiche Reanalysen und weitere

Geme stele ich zu Zwecken die SPSS-Datelen zur Verfiigung. Das DUsseldorfer Schulerinventar Diisk wurde von
Praktiker fur Praktiker entwickelt und ist aus der fr und Schiler der & aus Dusseldorfer Haupt- und
Forderschulen hervorgegangen. In der Entwickiung von DUsk stand von Beginn an das Ziel im Vordergrund, zu den bekannten sonder- und
forderpadagogischen Messinstrumenten eine Altemnative zu finden. die berufspadagogisch ausgerichtet Ist, weder einen Kinischen noch einen
forderpadagogischen Ansatz verfolgt und in einem kostenglnstigen und zeftich vertretoaren Rahmen die arbeitspadagogisch relevanten informellen
Kompetenzen in einer Selbst- und Fremdeinschatzung messen kann. In den letzien Jahren sind verschiedene Personiichkeitsprofiie am Testmarkt
erschienen, die keinen Kiinischen Hintergrund haben und sich konseqant am oder Bedarf orientieren. Zu
nennen sind hier stellvertretend fr viele andere etwa das Bochumer-, das Freiburger- oder das Trierer Inventar. Viele Inventare, wie das Bochumer Inventar
bezienen sich auf Eichstrichproben berufstatiger Personen. Andere, wie as Trierer- oder Freiburger Inventar beziehen Schiller der Gbergangskiassen ein,
wenden sich jedoch an Schiler der 10. Kiasse. Das Dusseldorfer Schilerinventar wurde bewusst auf den Berufswahipass fr die Sekundarstufe | (Version
2009) bezogen und erganzt dessen und optimal. Im ibergang Schule Beruf wird der
Berufswahipass und die dort enthaltene Selbst- und Fremdeinschatzung von vielen Schiler, Eltern und Lehrem regelmassig genutzt und ist den beteiigten
Akteuren vertraut

Was biete ich?

Quelicodes und Rohdaten stehen zum Download zur Verfugung. Disk bietet eine volistandige prakiische Einfuhrung in die Teststatistik mit
Testdesign, Rohdaten, SPSS, R, Handbuch, Anleftungen zur Durchfunrung und Quelicodes der ersteliten Software. Das bietet sonst kein Lehrbuch
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Login:

To log in, use guest access, create a new user by filling out the fields or use your user ID.
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Dusseldorfer Schilerinventar:

beim Di

Was ist DUSK?

Das Disseldorfer Schilerinventar st ein offenes, gilltiges, genaues und fr Schiler der C

(valide, reliabel, objektiv). Das Disseldorf ist Ich freue mich Gber wissenschaftiche Reanalysen und weitere
Entwicklungsteams. Gee stelle ich 2u wissenschaftichen Zwecken die SPSS-Datelen 2ur Verfuigung. Das Disseldorfer Schulerinventar Dilsk wurde von
Praktikern fur Prakiiker entwickelt und ist aus der Berufsorientierung fur Schulerinnen und Schiller der Jahrgangsstufen & aus Dusseldorfer Haupt- und
Forderschulen hervorgegangen. In der Entwickiung von DUsk stand von Beginn an das Ziel im Vordergrund, zu den bekannten sonder- und
forderpadagogischen Messinstrumenten eine Alternative zu finden. die berufspadagogisch ausgerichtet Ist. weder einen Kiinischen noch einen
forderpadagogischen Ansatz verfolgt und in einem kostenginstigen und zeitich vertretoaren Rahmen die arbeitspadagogisch relevanten informellen
Kompetenzen in elner Selbst- und Fremdeinschdtzung messen kann. In den letzten Jahren sind verschiedene Personiichkeltsprofile am Testmarkt
erschienen, die keinen Kiinischen Hintergrund haben und sich konsequnt am oder Bedarf orientieren. Zu
nennen sind hier stellvertretend fur viele andere etwa das Bochumer-, das Freiburger- oder das Trierer Inventar Viele Inventare, wie das Bochumer Inventar
bezienen sich auf Eichstrichproben berufstatiger Personen. Andere, wie das Trierer- oder Freiburger Inventar beziehen Schiller der Ubergangsklassen ein,
wenden sich jedoch an Schiller der 10. Kiasse. Das Disseldorfer Schulerinventar wurde bewusst auf den Berufswahipass fur die Sekundarstufe | (Version
2009) bezogen und erganzt dessen und optimal. im ibergang Schule Beruf wird der
Berufswahipass und die dort enthaltene Selbst- und Fremdeinschatzung von vielen Schilern, Eftern und Lehrem regelmassig genutzt und ist den beteiligten
Akteuren vertraut

Was biete ich?

Quelicodes und Rohdaten stehen zum Download zur Verfiigung. Disk bietet eine volistandige praktische Einfuhrung in die Teststatistik mit
Testdesign, Rohdaten, SPSS, R Handbuch, Anleitungen zur Durchfihrung und Quelicodes der erstellten Software. Das bietet sonst kein Lehrbuch

From the menu you can choose to insert a new record, edit a record and log out.
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Rohdatenblatt Eingabe

Datensatz

Name

Gruppe wahlen

Gastprofile &

neue Gruppe

Selbsteinschatzung

item riff voll zu ‘ trifft zu rifft teilweise zu trifft nicht zu ‘
Zuverlassigkeit: e} ‘ @] ® & ‘
il i i bt 1

Fremdeinschatzung

Iltem triff voll zu ‘ trifft zu trifft teilweise zu trifft nicht zu |
Zuverlassigkelt: o ‘ o ® o
einfiigen

Input:

When inserting a new data record, give the data record a name and create a group or add it to
an existing group. For the self-assessment and peer assessment, collect the data from the raw
data sheets for each item.
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Profil

BlicherPK
Gastprofile

1oschen

Profilansicht Norm HS
Profilansicht Norm FS
andern

Profil

Gastprofilo2
Gastprofile

1oschen

Profilansicht Norm HS
Profilansicht Norm FS
andern

Profil

Gastprofios
Gastprofile

ioschen

Profilansicht Norm HS
Profilansicht Norm FS
andern

Profil

Edit:

To edit, select the record to be edited and you can delete, change or create the profile.
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Selbsteinschatzung

Selbsteinschatzung

Arbeitsverhalten X
Lemverhalten X
Sozalverhalten %
Fachkompetenz X
Personale Kompetenz x
Methodenkompetenz %

Item

Zuveriassigkeit
Arbeitstempo
Arbeitsplanung
Organisationsfahigkeit
Geschicklichkeit
Ordnung

Sorgfalt

Kreativitat

Problemiosungsfahigkeit
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Fremdeinschatzung

Fremdeinschatzun
12 3 45

Arbeitsverhalten X
Lemverhalten 5
Sozialverhalten X
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Profile:

Under Edit, select the creation of the profile according to the HS or FS standards. The

Auffassungsgabe
Merkfanigkeit
Motivationsfahigkeit
Reflektionsfahigkeit
Teamtahigkeit
Hilfsbereitschaft

Kontakifahigkeit
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interpretation of the profile assumes knowledge of classical test theory and knowledge of the
handbook. The profile is a summary of the self-determined and non-ruling self-assessment and

not an externally determined analysis of defects.



Dlsseldorfer Schilerinventar zur Selbsteinschatzung
Beruflicher Kompetenzen (DUSK)

Uberfachiiche Kompstenzen stelian ene bedeutsame Determinante der Benrsodentierung dar. Hier setet DOSK mit der Efassung von Im
Berufsheban relevanien Kompelenzen an. 6 Dimenslonen (personal-, soZiale-, fachiche-, methodische Kompelerz, Arbafisveshalien,

Lemvemaitn) werden erfasst, Neben dam Ssibstheuntsliungsfragenogen xstient &in Fremdoeschralbungsbogen, dar zum Abgiich von
Selbst- und Fremdalid genutz: werden kam.

Umfang der aktuellen
“Ww""’lm' bl LG e b Entwicklungsversion
A DY | 36 ems, 8 Dimensicnen
wiie  wishighs & Sl by
Tk i il | Bremarg
F B i st :
lmuw!:ﬁ-in | R Bearbeitungszeit
k“u:-vm bbb I
i Sekaliiot -!;:im;ﬂnmnm Selbsteinschitzung 15min — 20min
g [ Fremdeinschitzung 15min — 20min
1 | |Pebeiicrsabiet || | (hai Fremdbechachiung kommt die
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Im Rahmen des neuen Ubergangssystems el el i

Schule - Benuf soll in NRW der il i =
Berufswahlpass verbindlich als
Portfolicinstrument und als Werkzeug zur
Selbsi- und Fremdeinschatzung eingefuhrt
werden. Die heuristische Selbst- und
Fremdeinschatzung des Berufswahlpasses (36
Itemis, 4 Dimensionen) wird mit DUSK um ein

Instrument erweitert, das die Ei: 1"_!;;"“9“‘?““:
Selbstel ps-:halzung mit der Verglercljsgr_uppe Hm-ihme: N= 80, Reliabilitst 0,92, p < 0,01
der Schiller der Jahrgangsstufe 8 objektiv Férderschule: N= £0, Reliabilitit 0,59, p < 0,01
vergleichbar macht.
Ergebnisuntariagen:
. Profiblatt mi Skalenmitielaerten und
kel Homiwertan
+  Parstnliches A 1 prach mit

sesmag Fordersmpahiung

Eplbataing cifilrng im Wandinie s Vaglithegnippa:
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Personality model:

The personality model of the Dusseldorf student inventory






